Formacion del Representante de

la Direccion Sistemas de
Seguridad y Salud Ocupacional
OSHAS 18001:2007

C DIRIGIDO A: )

Representantes de la Direccion/Administracion, + ADEMAS...

Gerentes, Ejecutivos que manejen e implementen

sistemas y profesionales involucrados en el Incluye un original de la Norma OSHAS

mantenimiento y mejora del Sistema de Gestion 18001:2007 Sistemas de Gestion de la Sequridad y
Salud en el Trabajo

( REQUISITOS: )

Conocimientos de las normas 1SO 14001 y OHSAS 18001 o experiencia trabajando en organizaciones
con sistemas de gestion implementado.

C OBIETIVO )

Formar representantes de la direccion involucrado en la implementacion del sistema, mantenimiento
de sistemas de gestion de la calidad ambiental de salud, seguridad ocupacional, seguridad alimentaria,
de modo que dominan las herramientas y técnicas necesarias para un optimo desempeno de sus
procesos.

CCONTENIDO )

* Identificacion de procesos

* Mapeo de procesos

* Responsabilidad de la Alta Direccion

* Elaboracion de la Politica de la Calidad y los Objetivos de la Calidad
* Indicadores de desempeno

* Responsabilidad y autoridad del Representante de la Direccion

* Competencia y las capacidades de la mano de obra

* Conceptos de diseno de las certificaciones

* Como funciona um organismo certificador (ISOJIEC 17021:2007)?
* Conduccion de una auditoria interna y externa

* Principio de excelencia de gestion

(_DURACION DEL CURSO )

20 horas




